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ACIKLAMA

“Ogretim Uyesi Yetistirme Programma Iliskin Esas ve Usuller” Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan belirlenmistir.

Programin amaci; Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi’nin koordinasyonunda, Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi kapsaminda, lisansiistii egitim verme imkanina sahip olan yiiksekdgretim
kurumlarinda, 6gretim {iyesi ihtiyaci olan diger yiiksekdgretim kurumlarinin aragtirma
gorevlilerine lisanstistii egitim yaptirilmasi yoluyla, 6gretim iiyesi yetistirilmesine iligskin esas
ve usulleri diizenlemektir.

Ayrica Program gercevesinde 2000 kisilik kadronun 41 yeni kurulan tiniversiteye dagilimi da
gerceklestirilmistir.

Kamuoyuna duyurulur.
OGRETIM UYESI YETISTIRME PROGRAMINA ILiSKIiN ESAS VE USULLER

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Esas ve Usullerin amaci, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin
koordinasyonunda, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda, lisansiistii egitim verme
imkanina sahip olan yiiksekogretim kurumlarinda, 6gretim tiyesi ihtiyaci olan diger
yiiksekogretim kurumlarinin arastirma gorevlilerine lisansiistli egitim yaptirtlmasi yoluyla,
Ogretim liyesi yetistirilmesine iligskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Esas ve Usuller, Ogretim Uyesi Yetistirme Programinin isleyisine iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Esas ve Usuller, 04.11.1981 tarih ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim

Kanun’unun 10 uncu maddesi,

(2) 2010 y1l1 Merkezi Yénetim Biitce Kanununun, “Kadrolarin Kullanimina Iliskin Esaslar”
baslikl1 22 nci maddesinin 5 inci fikrast,

Hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Esas ve Usullerde gecen;

a) OYP: Ogretim Uyesi Yetistirme Programini,



b) YOK-OYP Komisyonu: Yiiksekogretim Kurulu Bagkani tarafindan bir Yiiriitme Kurulu
iyesi bagkanliginda farkli branslardan bes 6gretim iiyesi ve bir DPT temsilcisinden
olusturulan komisyonu,

¢) OYP Arastirma Gorevlisi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi’na katilan lisansiistii
egitim yapan arastirma gorevlisini,

¢) OYP Universitesi: Ogretim Uyesi Yetistirme Progranm kapsaminda lisansiistii gretim
veren yliksekogretim kurumunu,

d) OYP Kurum Koordinasyon Birimi: Yiiksekogretim kurumlarida Ogretim Uyesi
Yetistirme Programinin sekretarya hizmetlerinin yiiriitiilmesi, biitge 6deneklerinin 6zel hesaba
aktarilmasi ve 6zel hesaba iligkin ig ve islemlerin yiiriitiillmesinden ile her tiirlii harcamanin
yapilmasinda yetkili ve sorumlu birimi,

¢) OYP Kurum Koordinatérii: OYP Kurum Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin
yiiksekdgretim kurumu adina yiiriitiilmesinden sorumlu, iist yonetici tarafindan belirlenen ve
iist yoneticiye karsi sorumlu kisiyi,

f) Gergeklestirme gorevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan OYP kurum koordinasyon
biriminde gorevli personel arasindan belirlenen kisi ya da kisileri,

g) Harcama yetkilisi: OYP kurum koordinatériinii,

h) Muhasebe birimi: Yiiksekogretim kurumlarinda muhasebe islemlerinin yiirtitildigi
birimi,

1) Muhasebe yetkilisi: Muhasebe biriminin yonetiminden ve yetkili mercilere hesap

vermekten sorumlu kisiyi,

i) Ozel hesap: Yiiksekogretim kurumlar biitcelerinde Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
icin YOK tarafindan OYP Universitelerine aktarilan 6denegin tutuldugu ve kamu
bankalarinin birinde agtirilan 6zel hesabu,

j) OYP Puam: Ogretim Uyesi Yetistirme Programina arastirma gorevlisi olmak iizere
basvuran adaylarm ya da program geregince bir OYP iiniversitesine egitim gérmek amaciyla
basvuran OYP arastirma gorevlilerinin lisans genel not ortalamasinin %35°i ile Akademik
Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavinda (ALES) ilgili alanda alinan puanin %50’s1 ve
varsa yabanci dil puaninin %15°1 alinarak hesaplanan ve en son girilen ALES ve Yabanci Dil
Siav sonuglarina gore gilincellenebilen puant,

k) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

1) Yiiksekogretim Kurumu: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiilerini,

m) Program: Ogretim Uyesi Yetistirme Programini,

n) Yabane Dil Sinavi: UDS, KPDS veya esdegerliligi YOK tarafindan kabul edilen dil
smavini,



ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kontenjanlar, Degerlendirme ve Atama

OYP Arastirma Gorevlisi Kontenjanlari

MADDE 5 — (1) Yiiksekogretim kurumlari, program kapsaminda alinmasini istedikleri
anabilim dallar itibariyle aragtirma gorevlisi sayilarini ve arastirma gorevliligine bagvuruda
bulunacaklarin lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlarina iliskin 6zel sartlar1 belirleyip
YOK e bildirir. YOK Yiiriitme Kurulu, programa katilmak iizere basvuruda bulunan
yiiksekdgretim kurumlarmin taleplerini degerlendirir ve OYP arastirma gorevlisi
kontenjanlarini belirler.

Basvuru ve Degerlendirme

MADDE 6 —(1) Ogretim Uyesi Yetistirme Programi’na, YOK Yiiriitme Kurulu karari ile
YOK resmi internet sitesinde ilan edilen OYP arastirma gorevlisi kontenjanlarina, belirlenen
kosullar1 karsilayan adaylar ilgili rektorliiklere bireysel olarak basvururlar. Degerlendirme ve
atamalar cari usullere gore yapilir.

(2)OYP arastirma gérevlisi kadrolarina, ilgili yiiksekdgretim kurumunun senato karari ile
OYP puanlari esas alinarak da atama yapilabilir.

UCUNCU BOLUM
Yabanci Dil Ogretimi ve Lisansiistii Egitim

Yabanci Dil Egitimi

MADDE 7 — (1) Yabanc1 Dil Smav Sonucu 65 puanin altinda olan OYP arastirma
gorevlilerine istekleri halinde OYP Puanlar1 ve tercihleri esas almarak Yiiksekdgretim
Kurulunun belirledigi yurti¢cindeki liniversitelerde 6 aya kadar yabanci dil egitimi verilir.

(2) Yurticindeki en ¢ok 6 aylik yabanci dil egitimini tamamlayan OYP arastirma gorevlileri,
kadrolarinin bulundugu iiniversitelere donerler.

(3)Yabanci Dil Sinav Sonucu 65 ve iizeri puan alan OYP arastirma gorevlileri, istekleri
halinde yabanc1 dil egitimi i¢in 3 ay siireyle yurtdisina gonderilir.

(4)Yabanci Dil egitim programlarinin baglama tarihinden en geg 1 yil sonra, yapilacak ilk
Yabanci Dil Sinavindan 65 ve iizeri puan alamayan OYP arastirma gorevlileri OYP Programu
kapsaminda yapilan desteklerden faydalanamazlar.

OYP Ogrenci Kontenjanlari ve yerlestirme

MADDE 8 — (1) Programa 6gretim iiyesi yetistirmek amaciyla katilan yiiksekdgretim
kurumlari, lisansiistii 6grenim verebilecekleri anabilim dallarini, bu anabilim dallarindaki
ogretim iiyesi sayilarini, egitim-6gretim ve arastirma altyapilarmi, OYP dis1 mevcut ve bu
kapsamda almay1 planladiklar1 6grenci sayilarini ve bu 68rencilerde arayacaklar1 asgari
sartlart YOK e bildirir. Yiiriitme Kurulu tarafindan YOK-OYP Komisyonunun gériisii de
almarak bu talepler arasindan OYP kapsaminda desteklenecek lisansiistii programlar, dgrenci
kontenjanlar1 ve dgrencilerin kabuliine iligkin sartlar YOK resmi internet sitesinde ilan edilir.



(2) 65 ve tizeri Yabanci Dil Smav puani olan OYP arastirma gorevlileri, YOK
tarafindan ilan edilen OYP lisansiistii programlarina, lisansiistii 6grenci olarak kayit
yaptirdiktan sonra, YOK Yiiriitme Kurulu karar ilgili {iniversitelere gorevlendirilir.

Ogrenim Siiresi

MADDE 9 — (1) OYP 6grenim siiresi yiiksek lisans igin 4, doktora programi

icin 8, biitlinlestirilmis doktora programi i¢in 10 yartyildir. Tez ¢aligmalarini
tamamlayamayan arastirma gorevlilerine, tez izleme komitesinin gerekceli karar1 ve enstitii
yonetim kurulu onay1 ile yliksek lisans i¢in 2; doktora veya biitiinlestirilmis doktora programi
icin en fazla 4 yanyil ek stire verilebilir. Kendilerine ek siire verilen aragtirma
gorevlileri, ek siire boyunca, bu program kapsaminda verilen desteklerden yararlanamazlar.

(2) Ek stire de dahil belirtilen siireler i¢inde ¢aligmalarini tamamlayamayan veya programa
devam etmek istemeyen OYP arastirma gorevlilerine mecburi hizmet sézlesmesi maddeleri
uygulanir.

Mecburi Hizmet Sozlesmesi

MADDE 10 — (1) Egitim programina baslayan OYP arastirma gorevlileri, kadrosunun
bulundugu tiniversiteye karsi sorumlu olmak tizere, 2547 sayili Kanunun 35 nci maddesi
hiikmii ¢er¢evesinde bir mecburi hizmet sd6zlesmesi imzalar.

Damisman Atanmasi ve tez izleme komitesi

MADDE 11 — (1) OYP arastirma gérevlilerine, lisansiistii 6grenim i¢in kayitl olduklari
enstitii tarafindan bir danisman gorevlendirilir. Danisman, her yariyil sonunda 6grenci
hakkinda, ilgili enstitii tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak hazirlayacag:
degerlendirme raporunu enstitiiye sunar. Bu raporlar diizenli olarak 6grencinin mecburi
hizmet yiikiimliisli oldugu tliniversiteye iletilir.

(2) Dersleri basari ile tamamlayan OYP arastirma gorevlilerinin tez ¢alismalarini
degerlendirmek {izere, enstitii tarafindan, varsa mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu
iniversitede gorev yapan bir 6gretim tiyesinin de katilimiyla en az {i¢ 6gretim iiyesinden
meydana gelen bir tez izleme komitesi olusturulur. Bu komite her yariyil sonunda toplanarak
OYP arastirma gorevlisinin tez calismasini degerlendirerek bir rapor hazirlar. Raporun bir
niishas1t OYP arastirma gorevlisinin mecburi hizmet yiikiimliisii oldugu iiniversiteye iletilir.

(3) Dersleri basari ile tamamlayarak tez asamasina gecen OYP arastirma gorevlileri, tez
danigsmaninin olumlu goériisii ve YOK Yiiriitme Kurulu karari ile atandiklari iiniversitede tez
caligmalarin ytiriitebilirler.

) DORDUNCU BOLUM
OYP Biitgesi, Harcamalar, Ozel Hesap ve Kaynak Aktarimi

OYP Arastirma Gorevlisi Biitcesi

Madde 12 - (1) OYP arastirma gérevlilerinin egitimleri siiresince kullanilmak iizere
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan her bir OYP arastirma gorevlisine ait olmak {izere egitim,
Ogretim ve arastirma amaciyla bir kaynak tahsis edilir. Tahsis edilen 6deme miktar1 bir proje
fonu; yurt dis1 kisa ve uzun siireli bilimsel amacl toplant1 giderleri; yurtici ve yurtdis1 yabanci
dil dahil egitim-dgretim masraflari; OYP iiniversitesine alinacak ofis ekipmanlari, sarf
malzemeleri ve makine-techizat alim ve bakim onarim destek harcamalari; danismanlart igin



kisa siireli yurti¢i ve yurtdist bilimsel amagli toplant1 giderleri, tez ¢calismalari ile egitim
programi kapsaminda yapilacak diger mecburi 6demelerden olusur.

Yabanci Dil Egitimi Harcamalan

Madde 13- (1) OYP kapsaminda yurt i¢inde yabanci dil egitimi veren yiiksekdgretim
kurumlarina bu egitimlerin karsiliginda Ogretim Uyesi Yetistirme Programi harcama
kalemleri kapsaminda 6deme yapilir. Yapilacak 6deme miktar1 YOK Yiiriitme Kurulu
tarafindan belirlenerek ilgili yiiksekdgretim kurumlarina aktarilir.

(2) Yurt disinda yapilacak yabanci dil 6gretim bedelleri, ilgili OYP arastirma gérevlisinin
bulundugu yiiksekogretim kurumlarinin hesabina aktarilir.

Kaynak aktarimi

MADDE 14 - (1) YOK biitcesinin mevcut veya yeni agilacak tertiplerine kaydedilen
Odenekten program uyarinca desteklenmesine karar verilen bagvurulara iligkin uygun goriilen
tutarlar, YOK biitgesine gider kaydedilmek suretiyle program yiiriitiiciisii yiiksekdgretim
kurumunun kamu bankalarindan birinde Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destek Hesabi
adiyla actiracagi banka hesabina aktarilir. Aktarilan tutarlar, ilgili yiiksekogretim kurumunun
biitgesine gelir kaydedilmeksizin agilacak 6zel hesaplarda izlenir. Ozel hesaplarda izlenen
tutarlar, yiiksekdgretim kurumlarinin Strateji Gelistirme Birimlerince a¢ilmis bulunan diger
banka hesaplari ile iligkilendirilmez. OYP kapsaminda yapilacak aktarmalara iliskin siireler ve
miktarlar YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenir.

Ozel hesaptan yapilacak harcamalar

MADDE 15 - (1) Ozel hesaplarda izlenen tutarlar sadece OYP kapsaminda yapilacak
harcamalarda kullanilir. 12 inci maddede belirtilen her bir harcama kalemi i¢in yapilacak
odemelere iliskin iist sinirlar, YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenir.

Ozel hesabin kullanimi

MADDE 16 - (1) Ozel hesaptan yapilacak ddemelere iliskin gider gerceklestirme islemleri,
OYP Kurum Koordinasyon Birimi tarafindan yerine getirilir. Yiiksekdgretim kurumu iist
yoneticisi tarafindan OYP Kurum Koordinasyon Biriminde gorevli personel arasindan
belirlenen gerceklestirme gorevlisinin imzasin1 miiteakip tahakkuk eden giderler, harcama
yetkilisinin muhasebe birimine, muhasebe yetkilisinin de bankaya verecegi talimat iizerine
ilgililer adina 6zel hesaptan ddenir.

Yurtdis1 Calismalar

MADDE 17 — (1) OYP arastirma gorevlileri, bu amagla Yiiksekdgretim Kurumlarina
kendileri i¢in tahsis edilen miktar1 agsmamak kaydiyla, gerektiginde danismanlari ile birlikte
kisa siireli yurti¢i ve yurtdisi bilimsel toplantilara katilabilirler. S6z konusu yurtdisi bilimsel
toplantilara katilma giderleri de proje kapsaminda desteklenir. Ayrica OYP arastirma
gorevlileri, yiiksek lisans egitimleri siiresince en ¢ok ii¢ ay, doktora egitimleri siiresince de en
cok 12 ay yurt disinda bir iiniversitede egitim-6gretimlerini veya aragtirmalarini
stirdiirebilirler. Kisa siireli yurti¢i ve yurtdisi faaliyetlerine iliskin harcamalarda 6245 sayili
Harcirah Kanunu hiikiimleri gegerlidir. Ancak, bir ay1 asan siireler i¢in OYP arastirma
gorevlilerine 1416 sayili kanun hiikkmiince 6denen burs miktarinca aylik 6deme yapilir.

Muhasebelestirme islemleri ve belgeleri
MADDE 18- (1) Ozel hesaba aktarilan tutarlar ile bunlardan yapilan harcamalar biitce gelir-
gider hesaplariyla iliskilendirilmeksizin, emanet hesaplarda izlenir. Emanet hesaplardan



yapilan biitlin islemlerde Merkezi Y&netim Muhasebe Yonetmeligi eki muhasebe islem fisi,
muhasebelestirme belgesi olarak kullanilir. Muhasebelestirme belgelerinin ekine harcama
belgelerinin asillari eklenir. Harcama belgelerinin onayli niishalari da OYP Kurum
Koordinasyon Ofislerinde muhafaza edilir.

Harcama belgeleri ve muhafazasi

Madde 19- (1) OYP kapsaminda yapilan harcamalarin belgelendirilmesinde Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri kiyasen uygulanir. OYP faaliyetleri ile
ilgili her tiirlii islem ve harcamalara iliskin belgelerin niishalari, ilgili yliksekdgretim kurumu
OYP Kurum Koordinasyon Ofislerinde genel hiikiimlere gére muhafaza edilir ve denetime
hazir halde bulundurulur.

Aktarma ve iade

MADDE 20 - (1) Ozel hesaplarda izlenen tutarlar, 14 {incii madde uyarinca YOK Kkarar1 ile
belirlenen dagilima uygun olarak harcanir. Ancak, s6z konusu dagilimda aktarma amaci
dogrultusunda kullanilamayacagi anlasilan tutarlar arasinda ve diger gider kalemlerinden bu
gider kalemlerine iist yoneticinin onayi ile aktarma yapilabilir. OYP kapsaminda &zel hesapta
izlenen tutarlardan program siiresi sonunda kullanilmayan tutarlar, YOK iin ilgili hesaplarina
iade edilir.

Sorumluluk

MADDE 21- (1) Yiksekogretim kurumlari, bu Esas ve Usullerde kendisine verilen gorevlerin
mevzuata uygun olarak ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesinden ve YOK e gerekli bilgi akismin
saglanmasindan sorumludur.

Denetim

MADDE 22 - (1) Bu Esas ve Usuller kapsaminda yapilan harcamalar, 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanununa gore denetlenir. OYP nin uygulanmasina iliskin olarak
yiiksekdgretim kurumunca yapilan i¢ denetim sonucunda bu Esas ve Usullere aykirilik teskil
eden bir hususun tespiti halinde bu durum ilgili yiiksekdgretim kurumu tarafindan YOK e
iletilir. OYP’nin yiiksekdgretim kurumlarindaki uygulamalar gerek goriilmesi halinde ayrica
YOK tarafindan denetlenebilir. OYP faaliyetlerinde Tiirk Ceza Kanunu acisindan sug teskil
eden fiillerin tespiti halinde gorevliler hakkinda ilgili yiiksekogretim kurumu tarafindan genel
hiikiimlere gore islem yapilir.

(2) Bu Esas ve Usuller kapsaminda yapilan harcamalar Sayistay denetimine tabidir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Lisansiistii 6gretimin tamamlanmasi ve 6gretim iiyeligine atanma

MADDE 23 — (1) Doktora programindan basar1 ile mezun olan OYP arastirma gérevlileri;
en geg bir ay icinde mecburi hizmetle yiikiimlii oldugu {iniversitedeki gorevlerine donerler.
Ogretim iiyesi kadro ilanlarinda OYP kapsaminda lisansiistii 6grenimini basari ile
tamamlayan arastirma gorevlilerinin bulundugu anabilim dallarina 6ncelik taninir.

MADDE 24 — (1) 31/07/2008 tarihinden sonra yiiksekogretim kurumlarinin arastirma
gorevlisi kadrolarina atanan ve halen ayn1 kadroda bulunan arastirma gorevlilerinden, OYP
puani, bu usul ve esaslar ¢ergevesinde ayni liniversitenin ayni anabilim dalina atanan
arastirma gorevlileri ile esit ya da daha yiiksek olanlar, yiiksekogretim kurumlarinin ilgili



yonetim kurullarinin 6nerisi ve YOK Yiiriitme Kurulu’nun karart ile bu usul ve esaslar
cergevesinde OYP arastirma gorevlisi desteklerinden faydalandirilirlar.

(2) Bu usul ve esaslarin yiiriirliige girmesinden énce, OYP programina dahil olan
tiniversiteler de DPT tarafindan daha 6nce aktarilmis meblaglar dikkate alinarak YOK
Yiiriitme Kurulu’nun karari ile bu usul ve esaslar ¢er¢evesinde OYP arastirma gorevlisi
desteklerinden faydalandirilirlar.

Yiiriitme
MADDE 25 — (1) Bu esas ve usuller hiikiimlerini Yiiksekogretim Kurulu Bagkani yiiriitiir.”

Kadrolarin iiniversitelere dagilmi asagidaki sekilde gerceklestirilmistir:

Ahi Evran 35
Kastamonu Universitesi 30
Diizce Universitesi 35
Mehmet Akif Ersoy Universitesi 35
Usak Universitesi 35
Rize Universitesi 65
Namik Kemal Universitesi 55
Erzincan Universitesi 40
Aksaray Universitesi 35
Giresun Universitesi 30
Hitit Universitesi 35
Bozok Universitesi 35
Adiyaman Universitesi 35
Ordu Universitesi 35
Amasya Universitesi 35
Karamanoglu Mehmetbey Universitesi 70
Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi 45
Sinop Universitesi 35
Siirt Universitesi 35
Nevsehir Universitesi 70
Karabiik Universitesi 70
Kilis 7 Aralik Universitesi 60
Cankir1 Karatekin Univer. 70
Artvin Coruh Universitesi 50
Bilecik Universitesi 40
Bitlis Eren Universitesi 40
Kurklareli Universitesi 70
Osmaniye Korkut Ata Universitesi 70
Bing6l Universitesi 60
Mus Alparslan Universitesi 60
Mardin Artuklu Universitesi 50
Batman Universitesi 40
Ardahan Universitesi 50
Bartin Universitesi 70
Bayburt Universitesi 70
Giimiishane Universitesi 70
Hakkari Universitesi 35

Igdir Universitesi 40



Sirnak Universitesi 35
Tunceli Universitesi 50
Yalova Universitesi 75

Genel Toplam 2.000



