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SUNUŞ

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi 2007 yılında kurulmuş, kısa
sürede öğrencilerin ve akademisyenlerin çağdaş ortamlarda
eğitim-öğretim  faaliyetlerini  sürdürebilecekleri  modern
mekânlar  hazırlayarak,  gelecek  için  umut  vaat  eden  bir
üniversite olmuştur.

Osmaniye  Korkut  Ata  Üniversitesi,  bilgi  üretme,  aktarma,
teknolojiye dönüştürme, beceri kazandırma, ufku açma işlevinin
yanı  sıra,  aydınlık  ve  özgürlük  merkezi  olma,  hoşgörü  ile
birlikte  yaşama,  demokrasi  kültürüne  katkı  sunan  bir  bilim
yuvası  olma  doğrultusunda  hedeflerine  hızlı  adımlarla
ilerlemektedir.

Osmaniye  Korkut  Ata  Üniversitesi,  hızla  değişmekte  olan
yükseköğretim  dünyasında  konumunu  güçlendirmesi  için
Türkiye ve dünyadaki  gelişmeleri  yakından takip ederek  yeni
fakülteler, yüksekokullar, bölümler ve programlar açmaktadır.

Üniversitemizin kullanımına tahsis edilen kamu kaynaklarının
etkin ve verimli bir şekilde kullanılması sağlanırken, bölgenin
sorunlarını giderecek çalışmalar-araştırmalar yaparak, bilgiyi

reel alanda uygulayan öğrenciler yetiştirerek, kendi gelişiminin yanı sıra bölgenin de refah ve huzuruna katkıda
bulunan bir kurum olma yolunda emin adımlarla ilerlemeye devam edecektir.

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi 2021 Yılı Performans Programı; 5018 sayılı Kanunun 9’uncu maddesi ile
Cumhurbaşkanlığı  makamının  07/08/2019  tarihli  ve  67  sayılı  oluru  ile  idareler,  2020  yılından  itibaren
performans  programlarını  program  bütçe  esaslarına  göre  hazırlayacaklar  hükmüne  istinaden,  Performans
Programı  Hakkında  Yönetmelik”  ile  “Merkezi  Yönetim  Kapsamındaki  Kamu  İdarelerinin  Performans
Programlarının Program Bütçe Esaslarına Uygun Şekilde Hazırlanması Hakkında Usul ve Esaslar” kapsamında
“Performans Programı Hazırlama Rehberine” uygun olarak, Üniversitemizin orta ve uzun vadeli amaçlarını ve
bu  amaçlar  doğrultusunda  belirlenmiş  hedeflerini,  bu  hedeflere  ulaşmak  için  tanımlanmış  performans
göstergelerini ve yürütülecek faaliyetlerin maliyetlerini içerecek şekilde hazırlanmıştır.

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi, 2021 Yılı Performans Programında mezunlarımızın istihdam olanaklarının

arttırılmasını  destekleyecek,  akademisyenlerimizin  bilimsel  çalışmalarını  teşvik  edecek,
yerel/bölgesel/ulusal/uluslararası  işbirliklerinin  geliştirilmesi  ile  öğrenci  ve  öğretim  elemanı  hareketliliğinin
arttırılması sağlayacak faaliyetler planlamıştır.

Üniversitemizin  2021 Yılı  Performans  Programını  kamuoyunun bilgilerine  sunar,  hazırlanmasında  görev  ve
sorumluluk yüklenenlere teşekkür ederim.

Prof. Dr. Murat TÜRK
Rektör
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1. GENEL BİLGİLER

1.1. YASAL YÜKÜMLÜLÜKLER VE MEVZUAT ANALİZİ

Yükseköğretim, T.C. Anayasası’nın 130. ve 131. maddeleri ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun
3. maddesinin  (c)  ve  (d)  bentleri  ile  12.  maddesinde  belirlenmiştir.  2547  sayılı  Yükseköğretim  Kanununda
öngörülen üniversite birimlerinin akademik yönden teşkilatlanması, işleyiş, görev, yetki ve sorumluluklarıyla,
ilgili alt birimlerin üst birimlerle olan ilişkilerini düzenlemesi 18.02.1982 tarihinde yayımlanan Üniversitelerde
Akademik Teşkilât Yönetmeliği’ne göre belirlenmiştir.

Anayasa’nın 130. maddesinde; “Çağdaş eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin
ihtiyaçlarına  uygun  insan  gücü  yetiştirmek  amacı  ile  ortaöğretime  dayalı  çeşitli  düzeylerde  eğitim-öğretim,
bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa hizmet etmek üzere çeşitli birimlerden
oluşan kamu tüzel kişiliğine ve bilimsel özerkliğe sahip üniversiteler devlet tarafından kanunla kurulur. Kanunda
gösterilen usul ve esaslara göre, kazanç amacına yönelik olmamak şartı ile vakıflar tarafından, devletin gözetim
ve denetimine tâbi yükseköğretim kurumları kurulabilir” denilmektedir.

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 3. maddesinin (c) ve (d) fıkraları;

Yükseköğretim  Kurumları:  Üniversiteler  ile  yüksek  teknoloji  enstitüleri  ve  bunların  bünyesinde  yer  alan
fakülteler, enstitüler, yüksekokullar, konservatuarlar, araştırma ve uygulama merkezleri ile bir üniversite veya
ileri  teknoloji  enstitüsüne bağlı  olmaksızın ve kazanç amacına  yönelik olmamak şartı  ile  vakıflar  tarafından
kurulan meslek yüksekokullarıdır.

Yüksek Teknoloji Enstitüsü: Özellikle teknoloji alanlarında yüksek düzeyde araştırma, eğitim-öğretim, üretim,
yayım ve danışmanlık yapan, kamu tüzel kişiliğine ve bilimsel özerkliğe sahip bir yükseköğretim kurumudur.

Üniversite:  Bilimsel  özerkliğe  ve  kamu  tüzel  kişiliğine  sahip  yüksek  düzeyde  eğitim-öğretim,  bilimsel
araştırma, yayım ve danışmanlık yapan; fakülte, enstitü, yüksekokul ve benzeri kuruluş ve birimlerden oluşan bir
yükseköğretim kurumudur.

Üniversitenin Görevleri:  2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12. maddesi uyarınca; kanundaki amaç ve
ana ilkelere uygun olarak yükseköğretim kurumlarının görevleri;

Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları ve kalkınma
planları  ilke  ve  hedeflerine  uygun  ve  ortaöğretime  dayalı  çeşitli  düzeylerde  eğitim-öğretim,  bilimsel
araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak,

Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını  rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, milli eğitim
politikası  ve  kalkınma  planları  ilke  ve  hedefleri  ile  Yükseköğretim  Kurulu  tarafından  yapılan  plan  ve
programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek,

Türk toplumunun yaşam düzeyini  yükseltici  ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini  söz, yazı  ve diğer
araçlarla yaymak, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda
modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak,

Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini ilgilendiren sorunlarını,
diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma
konusu  yapmak,  sonuçlarını  toplumun  yararına  sunmak  ve  kamu  kuruluşlarınca  istenecek  inceleme  ve
araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek,

Eğitim-öğretim  seferberliği  içinde,  örgün,  yaygın,  sürekli  ve  açık  eğitim  hizmetini  üstlenen  kurumlara
katkıda bulunacak önlemleri almak,

Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının yetişmesine ve
bilgilerinin  gelişmesine  katkıda  bulunmak,  sanayi,  tarım  ve  sağlık  hizmetleri  ile  diğer  hizmetlerde
modernleşmeyi,  üretimde  artışı  sağlayacak  çalışma  ve  programlar  yapmak,  uygulamak  ve  yapılanlara
katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde
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bulunmak, eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak,

Yükseköğretimin  uygulamalı  yapılmasına  ait  eğitim-öğretim  esaslarını  geliştirmek,  döner  sermaye
işletmelerini  kurmak, verimli  çalıştırmak ve bu faaliyetlerin  geliştirilmesine ilişkin gerekli  düzenlemeleri
yapmak olarak belirlenmiştir.

Yükseköğretim kurumları  olarak amacımız;  yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma yapmak,  bilgi  ve
teknolojiyi  üretmek,  bilim verilerini  yaymak, ulusal  alanda gelişme ve kalkınmaya destek olmak,  yurtiçi  ve
yurtdışı  kurumlarla  işbirliği  yapmak suretiyle bilim dünyasının seçkin bir  üyesi  haline gelmek,  evrensel  ve
çağdaş gelişmeye katkıda bulunmaktır.

1.2. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER

Ülkelerarası  rekabetin  yaşandığı  çağımızda  bilgi  temelli  ekonomilerin  gelişmiş  ülkeler  kategorisinde  yer
alabildiği aşikârdır. Bilgi temelli ekonominin en önemli unsuru şüphesiz iyi yetişmiş, modern, çağın gerektirdiği
bilgi ve donanıma sahip insan kaynağıdır. Üniversiteler, hem bu tür insan kaynağına sahip hem de bu nitelikte
insan  yetiştiren  kurumlar  olarak,  bu  yarışta  önemli  bir  role  sahiptir.  Son  yıllarda  ülkemizde  kurulan  yeni
üniversiteler ile ülkemizin bilgi üretme potansiyelinin arttırılması hedeflenmiştir. Bu çerçevede 29 Mayıs 2007
tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan 5662 sayılı Kanunun Ek 84. maddesi ile Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi
kurulmuştur.  Osmaniye  Korkut  Ata  Üniversitesi  kuruluşundan  itibaren  hem  fiziki,  hem  akademik  ve  idari
yapılanmasını sağlanan bütçe olanaklarıyla gerçekleştirirken benimsediği ilkelerle, şehriyle, bölgesiyle, ülkesiyle
bütünleşme gayreti içinde olup, gelişimine devam etmektedir.

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi’nin Akademik Birimleri; Fen-Edebiyat Fakültesi, İktisadi ve İdari Bilimler
Fakültesi, İlahiyat Fakültesi, Kadirli Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi, Mimarlık, Tasarım ve Güzel Sanatlar
Fakültesi Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Mühendislik Fakültesi olmak üzere 7 adet fakülte, Bahçe MYO, Düziçi
MYO, Kadirli MYO, Osmaniye MYO ve Sağlık Hizmetleri  MYO olmak üzere 5 adet meslek yüksekokulu,
Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu, Kadirli Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu ve Yabancı Diller Yüksekokulu
olmak üzere 3 adet yüksekokul ile Sosyal Bilimler Enstitüsü ve Fen Bilimleri Enstitüsü olmak üzere 2 adet
enstitüden oluşmaktadır.

Rektörlüğe bağlı  birimler; İç Denetim Birimi, Dış İlişkiler Birimi, Kalite Geliştirme Birimi,  Basın Halkla İlişkiler

Birimi, Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi (BAP), Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi 9 Adet Uygulama ve Araştırma

Merkezi,  Osmaniye  Korkut  Ata  Üniversitesi  Toprak,  Bitki  ve  Sulama  Suyu  Analiz  Laboratuvarı  (OKÜTAL)  ve

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Gıda Laboratuvarı (OKÜGIDA) olarak hizmet vermektedir.

Rektörlüğümüzün idari teşkilatı ise; Genel Sekreterlik Birimi, 8 Daire Başkanlığı, Hukuk Müşavirliği ve Döner
Sermaye İşletmesi ile hizmetlerine devam etmektedir.

Üniversitemizde  halen  532  akademik  personel,  350  idari  personel  ile  198  sürekli  işçi  bulunmaktadır.
Üniversitemizin çok yıllı bütçe dönemlerinde ulaşılacağı tahmini akademik ve idari personel sayıları Tablo 1’de
gösterilmiştir.

Tablo 1: Gerçekleşen ve Tahmini Akademik ve İdari Personel Sayıları

Gerçekleşen Tahmini
Personel Tipi

2019 2020 2022 20232018 2021

Akademik Personel 450 496 536 532 600 650

İdari
341 341 447 350 357 362

Personel

Sürekli İşçi 188 187 198 198 198 198
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OKÜ 574.613,78 m2’si Maliye Hazinesi, 264.905,36 m2’si tapulu ve 4.425,00 m2’si diğer olmak üzere, toplam

843.944,14  m2 taşınmaz  alana  sahiptir.  OKÜ  Karacaoğlan  Yerleşkesi,  Bahçe,  Düziçi,  Kadirli  Meslek
Yüksekokulu Yerleşkesi, Kadirli Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Yerleşkesi olmak üzere toplam 5 yerleşkede
eğitim öğretim hizmeti sunmaktadır. Spor hizmet alanları; Kadirli, Bahçe ve Düziçi Meslek Yüksekokulları ile
Merkez Yerleşkede, futbol, basketbol, voleybol sahası kay-kay pisti, yürüyüş yolu ve tenis kortlarından oluşan

toplam on iki adet açık spor alanı bulunmaktadır. Açık spor alanları toplamı 21.800,00 m2’dir.

2020 yılı itibariyle OKÜ’nün sahip olduğu fiziki kapalı alanlar hakkındaki bilgi Tablo 2’de detaylı bir şekilde
verilmiştir.

Tablo 2: 2020 Yılı Fiziki Kapalı Alanlar

2020 YILI SONU FİZİKİ KAPALI ALANLAR (m2)

İdari Alanlar Eğitim Alanları Sosyal Alanlar
Spor

Alanları
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an ı To
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lar
Fakülte, Enstitü,
MYO ve Tüm
Birimler

REKTÖRLÜK
Rektörlük İdari

4260 100 100 2524 8090 17700 8530 2500 26104
Binalar
FAKÜLTELER
İktisadi ve İdari

600 300 600 2750 3900 1430 700 3450 13730
Bilimler Fakültesi
Fen Edebiyat

710 330 600 3500 4170 2000 1000
4940 17250

Fakültesi
Mühendislik

1400 650 1250 5800 8400 3750 1750 8300 31300
Fakültesi
Mimarlık Tasarım
ve Güzel San. 200 50 50 700 1350 350 2700

Fak.
İlahiyat Fakültesi 1090 120 550 600 1700 250 200 3240 7750

Kadirli Sosyal ve
Beşeri Bilimler 200 20 200 430 800 1650

Fakültesi
ENSTİTÜLER
Fen Bilimleri

300 25 125 150 300 40 50
610

1600
Enstitüsü
Sosyal Bilimleri

300 25 125 150 300 40 50
610

1600
Enstitüsü

YÜKSEKOKUL
Osmaniye MYO 350 100 100 2500 3500 3900 300 2300 13050

Düziçi MYO 150 100 100 1510 250 450 60 200 400 2000 500 3720

Bahçe MYO 900 100 450 500 150 500 150 400 600 3300 7800

Kadirli MYO 400 100 200 140 500 1200 455 100 150 1500 1255 4500

Yabancı Diller
200 50 50 300 800 100 1500

Yüksekokulu
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Tablo 3: 2020 Yılı Fiziki Kapalı Alanlar (Devam)
Kadirli
Uygulamalı 840 20 710 1400 130 250 3000 6350

Bilimleri YO
Sağlık

290 100 200 500 1830 250 580 3750
Yüksekokulu
BESYO 190 50 500 400 860 50 650 2700

MÜSTAKİL
MERKEZLER
Amfi 2500 2500

Park Bahçeler
200 200

Bakım Binası
Kütüphane 14750 14750

Personel
Dinlenme

2980 2980
Salonu+ Sosyal
Tesis
Kreş Gündüz

1000 1000
Bakımevi
Kadirli

2700 2700
Yemekhane

TOPLAM 33810 2200 5040 1650 19510 30740 2524 12805 4800 11740 0 0 0 21800 8530 36485 171184

Not: (a) Üniversitemiz Merkez Kampus Alanı Toplam= 485 dekardır. MYO'lar Dâhil Yerleşke Alanı Toplam =
844 dekardır.
Not : (b) Kadirli Uyg. Bilimler YO (8.000 m²), ilahiyat Fakültesi (7.750 m²), Kadirli Yemekhane ( 2.700 m²) ve
Enstitü Binası (3.200 m²) olmak üzere Toplam 21.650 m² Kapalı Alan Artışı. Toplam 166.244 m².
Not :  (c) Açık Spor Tesisi Merkez Yerleşke de 17.700 m² (Kay-kay pisti-Yürüyüş Yolu), MYO'larda 4100 m²
toplam= 21.800 m² dir. Toplam Alana Dâhil Değildir.
Üniversitemizin mevcut taşıtlar listesi altı adet binek otomobil, bir adet station-wagon, bir adet minibüs, üç adet
otobüs ve iki adet pikap olmak üzere toplam on üç adet araçtan oluşmaktadır.

Üniversitemizde örgün öğretim ve ikinci öğretim eğitimin yanında seçmeli olarak İngilizce hazırlık eğitimi de
verilmektedir. Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitülerimizde tezli ve tezsiz yüksek lisans ve doktora eğitimi
verilmektedir. Üniversitemizin tüm programlarının eğitim-öğretim dili Türkçe’dir.

Üniversitemizin mevcut öğrenci sayıları birinci öğretim 9768 ikinci öğretim 2837 olmak üzere 12291 öğrencimiz
öğrenim görmekte olup, bunların 3652 tanesi ön lisans  456  tanesi  Yüksekokullardan 7303  tanesi Fakültelerde
ve 880 tanesi de enstitülerde  eğitim görmektedir.
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2020 ÖĞRENCİ SAYILARI 

Tablo 4: Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Öğrenci Sayıları (31.12.2020 tarihi itibariyle)

BİRİM ADI
1.ÖĞRETİM 2.ÖĞRETİM 1. ve 2. ÖĞRETİM

KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM

MYO (TOPLAM) 1049 1803 2852 277 523 800 1326 2326 3652

Bahçe MYO 217 174 391 0 0 0 217 174 391

Düziçi MYO 137 230 367 0 0 0 137 230 367

Kadirli MYO 92 233 0 0 0 92 233 325

Osmaniye MYO 603 1165 1768 277 523 800 880 1688 2568

Sağlık Hizmetleri MYO - - - - - - - - -

YÜKSEKOKULLAR
(TOPLAM)

231 225 456 0 0 0 231 225 456

Beden Eğitimi ve Spor 
Yüksekokulu

42 43 85 0 0 0 42 43 85

 Kadirli Uygulamalı    
Bilimler Yüksekokulu

189 182 371 0 0 0 189 182 371

Yabancı Diller 
Yüksekokulu

0 0 0 0 0 0 0 0 0

FAKÜLTELER 
(TOPLAM)

2835 2966 5510 690 1127 1817 3525 4093 7303

Fen Edebiyat Fakültesi 631 493 1124 201 115 316 1033 722 1440

İktisadi ve İdari
Bilimler Fakültesi

557 902 1459 143 266 409 700 1168 1868

İlahiyat Fakültesi 338 236 574 293 271 564 631 507 1138

Kadirli Sosyal ve Beşeri
Bilimler Fakültesi

167 83 250 0 0 0 167 83 250

Mimarlık, Tasarım ve
Güzel Sanatlar F.

72 40 112 0 0 0 72 40 112

Mühendislik Fakültesi 234 905 1139 53 475 528 287 1380 1667

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi

635 193 828 0 0 0 635 193 828

ENSTİTÜLER
(TOPLAM)

276 384 660 64 156 220 340 540 880

Sosyal Bilimler
Enstitüsü

170 193 363 64 156 220 234 349 583

Fen Bilimleri
Enstitüsü

106 191 297 0 0 0 106 191 297

GENEL TOPLAM 4391 5378 9769 1031 1806 2837 5422 7184 12291
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Tablo 5: Çok Yıllı Öğrenci Sayıları

YILLAR
2014– 2015– 2016– 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Öğrenci
8986 11272 13295 14152 10641 12812 12291 14762 16000

Sayıları
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2.PERFORMANS BİLGİLERİ

2.1. TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER

2.1.1. TEMEL POLİTİKALAR

Üniversitemiz stratejik plan çalışmaları üst politika belgeleri dikkate alınarak hazırlanmıştır.
Bu belgeler:

Üniversitemiz  Stratejik  Planı  oluşturulurken,  06.07.2013  tarihli  Resmi  Gazete’de
yayımlanan  Onuncu  Kalkınma  Planı  ve  Öncelikli  Dönüşüm  Programlarında  yer  alan
üniversitelerin sorumlu olduğu politika ve eylemler,

11.09.2017 tarihli  Resmi Gazete’de yayımlanan 2018-2020 Orta Vadeli  Program, eğitim,
teknoloji,  maliye  politikası,  istihdam ve girişimcilik  alanında  Üniversitemizi  ilgilendiren
bölümler,

11.09.2017 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan 2018-2020 Orta Vadeli Mali Plan, eğitim,
sağlık, sivil toplum kuruluşları, aile ve kadın, çocuk ve gençlik, sosyal koruma, kültür ve
sanat, istihdam ve çalışma hayatı, spor, nüfus dinamikleri, kamuda stratejik yönetim, sosyal
güvenlik finansmanı,  bilim teknoloji  ve yenilik,  imalat  sanayiinde dönüşüm, girişimcilik,
fikri  mülkiyet  hakları,  bilgi  ve  iletişim  teknolojileri,  tarım  ve  gıda,  enerji,  lojistik  ve
ulaştırma,  inşaat,  mühendislik,  mimarlık,  teknik  müşavirlik  ve  müteahhitlik  hizmetleri,
mekânsal  gelişme  ve  planlama,  kentsel  dönüşüm  ve  konut,  çevrenin  korunması  ve
sürdürülebilir kalkınma ile afet yönetimi konularında üniversitemizin hizmet alanına giren
alanlar,

65. Hükümet Planında yer alan ve insanımızın yaşam kalitesini yükselten, Ülkemizininsan
kaynağını  çağdaş  dünya ile  rekabet  edebilir  donanıma kavuşturan,  hayat  boyu süren  bir
süreç ve uzun vadeli bir bakış açısıyla eğitimde kaliteyi yakalamak,

Türkiye Sanayi Stratejisi Belgesi 2015-2018 Eylem Planında yer alan ve Türk Sanayisinin
rekabet  edebilirliğinin  ve verimliliğinin  yükseltilerek,  dünya ihracatından daha fazla  pay
alan, ağırlıklı olarak yüksek katma değerli ve ileri teknolojili ürünlerin üretildiği, nitelikli
işgücüne sahip ve aynı zamanda çevreye ve topluma duyarlı bir sanayi yapısına dönüşümü
hızlandırmak,

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı (DOĞAKA) tarafından katılımcı bir anlayışla hazırlanan,
nitelikli  insan kaynağı  ve gelişmiş  altyapı  olanakları  ile  rekabet  gücü ve  yaşam kalitesi
yüksek bölge vizyonu ve bu vizyona ulaşmak için ulusal ve uluslararası hedeflerin dikkate
alındığı;
 Enerji üretim kapasitesinin arttırılması,
 Sanayide rekabet gücünün geliştirilmesi,

 Tarımda yapısal dönüşümün sağlanması ve kırsal kalkınma,

 Lojistik sektörünün geliştirilmesi,

 Turizm potansiyelinin ekonomiye kazandırılması,

 Kentsel altyapının iyileştirilmesi,

9
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 Sosyal altyapının iyileştirilmesi,

gelişme eksenlerinden oluşan TR63 Bölge Planı (2014-2023), Üst Politika Belgesi olarak
kabul  edilmiş  ve  konularında  Üniversitemizin  hizmet  alanına  giren  alanlar  incelenmiş,
stratejik amaç ve hedefler bu doğrultuda belirlenmiştir.

İdari faaliyetlerimizde ve bütçemizin hazırlık ve uygulamasında; T.C. Anayasası, 2547 sayılı
Yükseköğretim Kanunu, Kalkınma Planları, Yıllık Programlar, Orta Vadeli Programlar, Orta
Vadeli Mali Planlar, Yüksek Öğretim Stratejisi, Bilgi Toplumu Stratejisi ve eki Eylem Planı
ile diğer mevzuatlarda belirlenen usul ve esaslara titizlikle uyulmaktadır.

2.1.2. ÖNCELİKLER

Orta Vadeli Programın “Eğitim Sisteminin Geliştirilmesi” bölümünde, “Düşünme, algılama
ve problem çözme yeteneği gelişmiş, yeni fikirlere açık, özgüven ve sorumluluk duygusuna
sahip, demokratik değerleri  ve milli  kültürü özümsemiş, farklı  kültürleri  yorumlayabilen,
paylaşıma ve iletişime açık, sanat ve estetik duyguları güçlü, bilgi toplumu gereklerine haiz
bireyi yetiştirmek eğitim politikasının temel amacıdır” denilerek Üniversitemizin öncelikleri
belirlenmiştir.

2.2. MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLERİMİZ

Bu  bölüm,  Üniversitemizin  çalışmalarına  uzun  vadede  yön  verecek  kurumsal  değer
sisteminin temel unsurları olan misyon, vizyon ve çalışma ilkelerini içermektedir.

2.2.1. MİSYON

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi, çevre ve temel değerlere duyarlı, paydaşlarına sunduğu
kaliteli  eğitim,  araştırma  ve  danışmanlık  faaliyetleriyle  topluma  değer  katan  ve  sürekli
gelişen bir eğitim kurumudur.

2.2.2. VİZYON

Girişimci, yenilikçi ve rekabetçi anlayışıyla uluslararası bir üniversite olmaktır.

2.2.3. TEMEL DEĞERLERİMİZ

İnsan Odaklılık: Tüm paydaşlarının memnuniyetini esas alma.

Bilimsel Özgünlük ve Özgürlük: Farklı varlık anlayışlarını, farklı ispat metotlarını, farklı
sistem anlayışlarını bir arada tutabilme ve bunları birbirini destekleyecek şekilde bir arada
yaşatabilme.

Katılımcılık: Tüm paydaşlarını çalışma ortağı olarak değerlendirip, onlarla çalışma.

Araştırma  Odaklı:  Bilimsel  yöntem  ve  tekniklerden  yararlanarak, eğitim  ve  bilginin
üretimi, aktarımı ve paylaşımında en iyiyi hedefleme.

Kalite Odaklı: Üniversitenin sunduğu akademik ve idari hizmetlerde kaliteyi ön planda 
tutma.
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Yenilikçi  ve  Rekabetçi:  Akademik  anlamda  çağın  gereklerine  uygun,  sahip  oldukları
kaynakları en iyi şekilde kullanıp yüksek kalitede hizmet sunarak rakiplerinden daha başarılı
olma.

Şeffaf ve Hesap Verebilir Olma:  Tüm paydaşların ulaşmak istediği bilgilerin,  somut ve
anlaşılabilir şekilde verilebilmesi için şeffaf hareket etme.

Adalet ve Eşitlik: Sunulan hizmetlerde adalet ve eşitlik ilkesine bağlı olarak hareket etme.

Evrensel  Değerleri  Esas  Alma:  Bilimde,  eğitimde  ve  toplumsal  hizmetlerde  evrensel
değerleri esas alma.

Çevreyi Koruma: Çevre ve doğal dengenin korunmasına duyarlı olma.
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Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan İlişkisi

Yıl: 2021

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERİ İLİŞKİLİ OLDUĞU STRATEJİK AMAÇ

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik 

gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim 

kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve 

kapasitelerinin güçlendirilmesi

Bilimsel araştırma faaliyetlerini geliştirmek

Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini güçlendirmek

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

VE GELİŞTİRME

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel 

çalışmaların arttırılması

Eğitim-öğretim faaliyetlerini geliştirmek

Bilimsel araştırma faaliyetlerini geliştirmek

Üniversitenin özel sektör,kamu kuruluşları,sivil toplum 

örgütleri ve halk ile birlikteliğini sağlamak, geliştirmek, 

ve güçlendirmek

Ülkemizin sürdürülebilir kalkınmasına katkıda 

bulunmak amacıyla,ulasal ve bölgesel düzeyde, 

Üniversitemiz programlarında girişimcilik, yaratıcılık ve 

inovasyona yönelik ders sayısını arttırmak, 

organizasyonlara destek olamak, sanayi kuruluşları ile 

ortak seminer, kurs vb.etkinlikleri geliştirmek ve 

güçlendirmek

Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini güçlendirmek

HAYAT BOYU ÖĞRENME
YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ 

EĞİTİM FAALİYETLERİ

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda 

eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör 

ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda 

bulunulması

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK TEDAVİ HİZMETLERİ
Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak 

sunulmasının sağlanması

ALT PROGRAM HEDEFLERİ VE STRATEJİK PLAN İLİŞKİSİ

Kurum: OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK

eBütçe
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ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS 

VE DESTEKLER

Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran 

akademisyenler yetiştirilmesi

Eğitim-öğretim faaliyetlerini geliştirmek

Bilimsel araştırma faaliyetlerini geliştirmek

Üniversitenin özel sektör,kamu kuruluşları,sivil toplum 

örgütleri ve halk ile birlikteliğini sağlamak, geliştirmek, 

ve güçlendirmek

Ülkemizin sürdürülebilir kalkınmasına katkıda 

bulunmak amacıyla,ulasal ve bölgesel düzeyde, 

Üniversitemiz programlarında girişimcilik, yaratıcılık ve 

inovasyona yönelik ders sayısını arttırmak, 

organizasyonlara destek olamak, sanayi kuruluşları ile 

ortak seminer, kurs vb.etkinlikleri geliştirmek ve 

güçlendirmek

Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini güçlendirmek

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar 

yetiştirilmesi

Eğitim-öğretim faaliyetlerini geliştirmek

Bilimsel araştırma faaliyetlerini geliştirmek

Üniversitenin özel sektör,kamu kuruluşları,sivil toplum 

örgütleri ve halk ile birlikteliğini sağlamak, geliştirmek, 

ve güçlendirmek

Ülkemizin sürdürülebilir kalkınmasına katkıda 

bulunmak amacıyla,ulasal ve bölgesel düzeyde, 

Üniversitemiz programlarında girişimcilik, yaratıcılık ve 

inovasyona yönelik ders sayısını arttırmak, 

organizasyonlara destek olamak, sanayi kuruluşları ile 

ortak seminer, kurs vb.etkinlikleri geliştirmek ve 

güçlendirmek

Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini güçlendirmek

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma 

hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve 

sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin 

yükseltilmesi

Eğitim-öğretim faaliyetlerini geliştirmek

Üniversitenin özel sektör,kamu kuruluşları,sivil toplum 

örgütleri ve halk ile birlikteliğini sağlamak, geliştirmek, 

ve güçlendirmek

Ülkemizin sürdürülebilir kalkınmasına katkıda 

bulunmak amacıyla,ulasal ve bölgesel düzeyde, 

Üniversitemiz programlarında girişimcilik, yaratıcılık ve 

inovasyona yönelik ders sayısını arttırmak, 

organizasyonlara destek olamak, sanayi kuruluşları ile 

ortak seminer, kurs vb.etkinlikleri geliştirmek ve 

güçlendirmek

Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini güçlendirmek

YÜKSEKÖĞRETİM

eBütçe
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 1 e-Bütçe 

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2021 

Program Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
Gerekçe ve Açıklamalar  

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi  2019-2023 dönemi Stratejik Planı kapsamında, Ülkemize ve insanlığa fayda 
sağlayacak bilginin üretimi ve yayılmasına destek sağlama amacıyla, gelişmiş bir araştırma alt yapısının oluşturulması, 
bilimsel araştırmalar için yeterli mali kaynağı sağlanması, disiplinler arası, ulusal-uluslararası ve sektör-sivil toplum 
kuruluşlarıyla işbirliğinin geliştirilmesi, araştırmacıların başarılarını yükseltmek, akademik yaşamlarını kolaylaştırmak 
istemektedir. Akademisyen ve yüksek lisans öğrencilerinin araştırma projelerine katılımını sağlamak amacıyla, bilimsel 
araştırma projelerine destek sayısının artırılması faaliyetleri desteklenecektir.  

Alt Program Hedefi:  

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

1- Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam 
bütçeye oranı 

Oran 0,01 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: ORAN 

Verinin Kaynağı: REKTÖRLÜK DÖNER SERMAYE BİRİMİ 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

2- Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere 
ilişkin alınan patent sayısı 

Sayı 2 0 0 1 1 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: REKTÖRLÜK BİLİMSEL ARAŞTIRMA BİRİMİ 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

3- Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün sayısı Sayı 0 0 1 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

4- Araştırma merkezleri gelir miktarı TL 1.074.940,62 0 300.000 334.000 367.000 403.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

5- Araştırma merkezlerinin sanayi ile 
yaptığı proje sayısı 

Sayı 1 2 2 2 2 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: SAYISAL- 

Verinin Kaynağı: REKTÖRLÜK DÖNER SERMAYE BİRİMİ 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

6- BAP kapsamında desteklenen araştırma 

projeleri sayısı 
Sayı 25 25 28 35 40 45 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 

Hesaplama Yöntemi: -SAYI 
Verinin Kaynağı: REKTÖRLÜK BİLİMSEL ARAŞTIRMA BİRİMİ 
Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

7- Öğretim elemanı başına düşen ar-ge 
proje sayısı 

Sayı 0,16 0,16 0,2 0,21 0,22 0,23 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -ORAN 

Verinin Kaynağı: REKTÖRLÜK BİLİMSEL ARAŞTIRMA BİRİMİ 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

8- Patent, faydalı model ve endüstriyel 

tasarım başvuru sayısı 
Sayı 2 0 1 2 2 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

9- Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 

tarafından desteklenen ar-ge projesi sayısı 
Sayı 2 1 3 3 3 3 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 

Hesaplama Yöntemi: -SAYI 
Verinin Kaynağı: REKTÖRLÜK BİLİMSEL ARAŞTIRMA BİRİMİ 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

10- Uluslararası endekslerde yer alan 
bilimsel yayın sayısı 

Sayı 106 110 120 130 135 140 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 
Verinin Kaynağı: KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2020 
Bütçe 

2020 
Harcama 

Haziran 

2021 
Bütçe 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 

Projeleri 
457.000 0 502.000 534.000 564.000 

 Bütçe İçi 457.000 0 502.000 534.000 564.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 457.000 0 502.000 534.000 564.000 

 Bütçe İçi 457.000 0 502.000 534.000 564.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretim Kurumları Temel Araştırma Hizmetleri 

OKÜ, Ar-Ge altyapısını geliştirmek amacıyla yola çıkmışır.BAP projeleri ile üniversite dışı  44 ulusal ve uluslararası kaynaklardan desteklenen proje sayısının 

arttırılması ve bütçe kaynakları oluşturularak etkin kullanılması hedeflenmiştir.  

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 

2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu,5746 sayılı Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun kapsamında araştırma kaynaklarının elde 
edilmesi ve oluşturulması için,  Üniversitede çok disiplinli ve disiplinlerarası araştırmaları ve değişik sektörler ve uluslararası aktörlerle araştırma işbirliklerini teşvik 

etmektedir. 



OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ  İdare Performans Raporu 

 3 e-Bütçe 

Alt Program Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

Gerekçe ve Açıklamalar  

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi  2019-2023 dönemi Stratejik Planı kapsamında,  AR-GE faaliyetlerinin geliştirilmesi  
amacıyla, Ülkemizde ve dünyada ilgili konularda çalışmalarını sürdüren kurum ve kuruluşların analiz ve eğitim 
ihtiyaçlarını karşılayabilecek, gelişmiş yöntemlerin kullanılmasında ihtiyaç duyulan konularda en hızlı ve güvenilir analiz 
hizmetini sunmak istemektedir. Doğu Akdeniz Bölgesinde mevcut geniş alt yapı yelpazesine sahip laboratuvarımız ile 
Bölgemiz ve Türkiye çapında yapılması planlanan araştırmalara ve bilimsel faaliyetlere katkıda bulunarak özel sektör, 
kişiler, sanayi, üniversite ve kamu kurumlarının ortaklaşa yürüteceği çalışmalara destek vererek ilgili alanlarda araştırma 
ve üretime, dolayısı ile ülke ekonomisine katkı sağlamayı istemektedir. Bu kapsamda; mevcut laboratuvarların makina, 
cihaz ve teçhizat altyapılarının iyileştirilmesi, kütüphane altyapısının iyileştirilmesi, merkezi laboratuvarların ortak 
kullanımının artırılması ve araştırma kapasitesine yönelik faaliyetler yürütülecektir. 
 
 

Alt Program Hedefi:  

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında 

araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 
Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

1- Araştırma altyapısı projesi tamamlanma 

oranı 
Oran 80 80 85 80 80 80 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2020 
Bütçe 

2020 
Harcama 
Haziran 

2021 
Bütçe 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı 
Kurulması ve Geliştirilmesi 

5.000 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 5.000 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 5.000 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 5.000 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi 

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi bilginin üretildiği ve paylaşıldığı bir üniversite olma anlayışına doğru gelişen bu süreçte, özellikle araştırma ve geliştirme 
faaliyetleri öncelikli konulara göre ele alınacak ve araştırma ve geliştirme için gerekli her türlü altyapı, laboratuvar ve ileri teknoloji yatırımları gerçekleştirilerek 

araştırmacıların kullanımına sunulacaktır. Üniversitede çok disiplinli ve disiplinlerarası araştırmaları ve değişik sektörler ve uluslararası aktörlerle araştırma 
işbirliklerini teşvik etmektedir. 
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OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2021 

Program Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 
Gerekçe ve Açıklamalar  

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi  2019-2023 dönemi Stratejik Planı kapsamında,   deneyimli akademik kadrosuyla 
eğitim verdiği ve araştırma yaptığı tüm alanlarda ve ihtiyaç duyulan konularda öğrencilere, kamu, özel sektör ve 
uluslararası kurum, kuruluş ve kişilere evrensel düzeyde nitelikli ve özgün eğitimler düzenleyerek bireylerin mesleki ve 
kişisel gelişimine katkıda bulunmak istemektedir. Bölge   insanına yönelik olarak  bilimsel, eğitsel, kültürel, sanatsal, 
sosyal ve sportif projeler ile hayat boyu öğrenime  yönelik düzenlenen eğitim programlarının nitelik ve niceliğinin 
geliştirilmesi faaliyetleri yürütülecektir. 
 
 

Alt Program Hedefi:  

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve 
uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

1- Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 

entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan 
faaliyet sayısı 

Sayı 10 10 12 14 16 17 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

2- Eğitim programlarına başvuran kişi 
sayısı 

Sayı 356 300 0 310 320 330 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

3- Mezunlara yönelik gerçekleştirilen 

faaliyet sayısı 
Sayı 3 3 0 2 2 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

4- Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil 

Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 
eğitime yönelik verilen sertifika sayısı 

Sayı 207 210 206 250 250 250 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİiz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri 
sayısı 

Sayı 0 0 0 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

6- Üniversitenin çevrecilik alanlarında aldığı 
ödül sayısı 

Sayı 1 0 1 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2020 
Bütçe 

2020 

Harcama 
Haziran 

2021 
Bütçe 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim Programları, Kurs ve Seminerler 

 2019-2023 STRATEJİK PLAN, OKÜ, akademik ve idari personeli, içinde yaşadığı toplumun ihtiyaçları doğrultusunda yapacağı toplumsal ve bilimsel projelerle 
toplumun kalkınmasına katkıda bulunmayı amaçlamaktadır.  

Yükseköğretim Kurumları Sosyal Sorumluluk Projeleri 

Üniversite-sanayi iş birliğinin gerçekleşmesinde etkin rol oynayacak mekanizmalardan Osmaniye Teknopark kurulmuş olup, sanayi ve Ar-Ge proje destekleri ile 
girişimciliği teşvik ederek, ticari potansiyele sahip iş fikirlerini şirketleştirerek ticarileşmelerine yardımcı olmak ve bu sayede ülkemizin teknoloji alanında 
rekabetçiliğine katkıda bulunmayı hedeflemektedir.  
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OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2021 

Program Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

Alt Program Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ 
Gerekçe ve Açıklamalar  
 

Alt Program Hedefi:  

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 
Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

1- Ameliyat sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

2- Üniversite hastaneleri nitelikli yatak 
oranı 

Oran 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

3- Üniversite hastaneleri yatak doluluk 
oranı 

Oran 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

4- Yatan hasta sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2020 

Bütçe 

2020 

Harcama 
Haziran 

2021 

Bütçe 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

T O P L A M 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 

 

Sağlık Hizmeti Sunumunda İhtiyaç Duyulan Tıbbî Cihaz, Malzeme ve İlaç Alımı 

 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 

 

Üniversite İhtisas Hastanesi Hizmetleri 
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OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2021 

Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 
Gerekçe ve Açıklamalar  

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi  2019-2023 dönemi Stratejik Planı kapsamında,  Üniversitemiz, Ülkemizin temel 
değerlerine duyarlı, özgüven sahibi, sürekli gelişimi hedefleyen liderlik ruhuna sahip nitelikli insan kaynağı yetiştirmeyi 
görev edinerek, akademik ve idari personelin memnuniyet düzeyini artırarak, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım 
ve danışmanlık hizmetleriyle bulunduğu şehrin, bölgenin ve ülkenin değer yaratma gücünü artırmayı amaç edinmiştir.  
Öğrencilerin niteliğinin ve gelişiminin desteklenmesi, Öğrencilerin öğrenim gördükleri eğitim programlarına ilgilerinin 
artırılması, eğitimlerine yönelik olanakların, fiziksel şartların ve eğitim-öğretim yöntemlerinin istenilen düzeyde 
geliştirilmesi, öğrencilerin yerleşke içindeki imkânlardan yararlanmaları hedeflenmektedir. Akademik altyapının 
güçlendirilmesi ve yeterli donanıma sahip öğretim elemanı yetiştirme stratejisi kapsamında, özellikle yüksek lisans ve 
doktora programlarının sayı ve kalite olarak artırılması faaliyetleri yürütülecektir. 

 

Alt Program Hedefi:  

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 
Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

1- Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı Sayı 5 3 10 10 15 15 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYISAL 
Verinin Kaynağı: -ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

2- Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 100 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -ORAN 
Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

3- Eğitimin program süresinde bitirilme 
oranı 

Oran 75 0,5 75 80 80 80 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -ORAN 

Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

4- Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 100 100 1.000 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -ORAN 

Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

5- Kütüphanede bulunan basılı ve 
elektronik kaynak sayısı 

Sayı 256.163 30.000 356.629 360.000 400.000 400.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI! 
Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

6- Kütüphanede bulunan öğrenci başına 
düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı 

Sayı 19,73 25 27 28 30 30 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON  DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

7- Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı Sayı 452.000 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

8- Lisansüstü öğrencilerin toplam 

öğrenciler içindeki payı 
Oran 0,09 0,1 0,9 0,1 0,1 0,11 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 

Hesaplama Yöntemi: -ORAN 
Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

9- Öğrenci başına düşen eğitim alanı Metrekare 5,7 5 6,4 7 7 7 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -METREKARE 

Verinin Kaynağı: YAPI İŞLERİ TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI  
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

10- Öğrenci başına düşen kapalı alan Metrekare 13,7 13 14,7 15 15 15 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -METREKARE 

Verinin Kaynağı: YAPI İŞLERİ TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

11- Öğrenci değişim programlarından 

yararlanan öğrencilerin oranı 
Oran 0,01 2 1 2 2 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 

Hesaplama Yöntemi: -ORAN 
Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ  DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

12- Öğretim üyesi başına düşen öğrenci 

sayısı 
Sayı 65,8 70 70,03 66 67 68 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

13- Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 100 0 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı Oran 71,58 100 93,88 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

15- Teknokent veya Teknoloji Transfer 
Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci 

sayısı 

Sayı 10 0 20 20 20 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

16- Uluslararası kuruluşlarla ortak 
uygulanan eğitim programı sayısı 

Sayı 5 0 5 5 5 5 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

17- Yabancı dilde eğitim veren program 
sayısı 

Sayı 1 1 1 1 2 3 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: ÖGRENCİ İŞLERİ  DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

18- Yabancı uyruklu akademisyen sayısı Sayı 3 3 1 2 2 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 
Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

19- Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Sayı 200 30 219 241 263 285 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -sayı 
Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

20- Yan dal ve çift ana dal programından 
mezun olanların toplam mezun sayısına 

oranı 

Oran 0,01 0,1 0,1 0,1 0,2 0,3 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 

Hesaplama Yöntemi: -ORAN 
Verinin Kaynağı: ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

21- Yükseköğretim kurumlarında öğretim 

elemanı ve öğrenci değişim programlarına 
katılanların sayısı 

Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  

Verinin Kaynağı:  
Sorumlu İdare:  
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Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2020 

Bütçe 

2020 

Harcama 
Haziran 

2021 

Bütçe 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 3.858.000 1.882.468 4.575.000 4.906.000 5.215.000 

 Bütçe İçi 3.858.000 1.882.468 4.575.000 4.906.000 5.215.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar 
ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

3.618.000 1.279.159 2.680.000 2.802.000 2.914.000 

 Bütçe İçi 3.618.000 1.279.159 2.680.000 2.802.000 2.914.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 76.538.000 41.209.031 93.199.000 98.748.000 106.571.000 

 Bütçe İçi 76.538.000 41.209.031 93.199.000 98.748.000 106.571.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 1.916.000 941.606 2.093.000 2.223.000 2.350.000 

 Bütçe İçi 1.916.000 941.606 2.093.000 2.223.000 2.350.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 120.000 192.018 137.000 146.000 155.000 

 Bütçe İçi 120.000 192.018 137.000 146.000 155.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 86.050.000 45.504.283 102.684.000 108.825.000 117.205.000 

 Bütçe İçi 86.050.000 45.504.283 102.684.000 108.825.000 117.205.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  

Ülkemiz için öncelikli alanlarında nitelikli bilgi üretmek amaçlı doktoralı insan kaynağına olan ihtiyacını karşılamak üzere, devlet üniversitelerindeki doktora 

programlarında öğrenim gören öğrencileri desteklemek için YÖK tarafından verilen bir doktora burs programıdır. 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

Üniversitemiz Yüksek lisans programı, tezli ve tezsiz olmak üzere iki şekilde yürütülebilir. Bu programların hangi enstitü anabilim/anasanat dallarında ve nasıl 
yürütüleceği ile yükseköğretim kurumlarının yetkisinde olan tezli ve tezsiz yüksek lisans programları arasında geçişe izin hususları senatolar tarafından çıkarılan 

yönetmelikle düzenlenir. 

Fen ve Mühendislik Bilimleri Öğrencilerinin Uygulamalı Eğitimi  

 

Galatasaray Üniversitesine  Bağlı İlk ve Orta Öğretim Hizmetleri 

 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  

Yükseköğretim sistemimizde her düzeyde niteliğin arttırılmasına yönelik ülkemiz için büyük önem arz eden Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenecek Devlet 
üniversitelerindeki desteklenmesine karar verilen lisans programlarına ilk üç sırada yerleşen ve kayıt yaptıran öğrencilere Yükseköğretim Kurulunca belirlenen 

miktarda ve sürede verilen aylık burs programıdır. 

Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi Resim ve Heykel Müzesi Faaliyetleri 

 

OSB Meslek Yüksekokulları Eğitim Desteği 

 

Yabancı Uyruklu Öğrenci Programı Kapsamında Yürütülen Hizmetler 

 Yükseköğretim kurulunun işbirliği protokolü ve/veya mutabakat zaptı imzaladığı ülkelerden gelen ve devlet yükseköğretim kurumlarına yerleştirilen yabancı 
uyruklu öğrencilere verilen burs programıdır. 

Yükseköğretim Kurumları Açıköğretim 

 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

 Üniversitenin eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini desteklemek için gereken her türlü materyali sağlamak, geliştirmek ve çağın gerektirdiği şekilde bu 

materyalleri sistemli bir şekilde düzenleyerek Üniversite öğretim elemanı, öğrencileri ve diğer araştırmacıların hizmetine sunmaktır. 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 

Örgün Eğitim: Öğrencilerin, eğitim - öğretim süresince ders ve uygulamalara devam etme zorunluluğunda oldukları bir eğitim - öğretim türüdür. 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 

 Yükseköğretim kurumlarında normal örgün öğretimin bitimini takiben yapılan örgün öğretim türüdür. 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 

Tezsiz Yüksek Lisans programının amacı; öğrencinin bilimsel araştırma yaparak bilgilere erişme, bilgiyi değerlendirme ve yorumlama yeteniğini kazanmasını 

sağlamaktır. Bu program toplam 10 ders ve proje çalışmasından oluşur. Enstitümüz bünyesinde İşletme Tezsiz Yüksek Lisans ile Yönetim ve Organizasyon Tezsiz 
Yüksek Lisans Programları bulunmaktadır. 
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Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğretim Programı 

 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi uzaktan eğitim-öğretim programları ile 
uzaktan verilebilecek derslerinin yürütülmesi kapsamında, uzaktan eğitim-öğretim alanındaki 

tüm faaliyetlerin etkin ve verimli bir şekilde yapılmasını temin etmek, bu alanlarda faaliyet 
gösteren ulusal veya uluslararası diğer birimlerle işbirliği yapmak ve bu alanlarda araştırma, 

geliştirme, altyapı hazırlama ve koordinasyon çalışmaları yapmaktır. 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Yaz Okulu Programları Uygulama Yönergesi 4. Maddesi gereği Öğrenciler 15 krediyi aşmamak üzere ders alabilirler.” hükmü yer 
almaktadır.  

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Öğrencileri yarıyıllarda alarak başarısız oldukları, alamadıkları, notunu yükseltmek istedikleri dersleri veya üst yarıyıllardan ders 
alabilirler.  

Alt Program Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 
Gerekçe ve Açıklamalar  

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi  2019-2023 dönemi Stratejik Planı kapsamında, Üniversitemizde görev yapmakta ve 
doktora tez aşamasında olan araştırma görevlilerinin mecburi hizmet yükümlülüğüne ilişkin hükümler uygulanmaksızın 

en az altı ay veya en fazla bir yıl süreyle yurtdışına burslu ve yol giderleri karşılanarak gönderilmesine ilişkin  YÖK 
Tarafından destekler sağlanmaktadır. Akademik  altyapının güçlendirilmesi için gerekli yapılanmanın sağlanması, 
akademik personelin eğitim ihtiyaçlarının karşılanması faaliyetleri yürütülecektir. 

Alt Program Hedefi:  

Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 
Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

1-  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 
kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı 

başına düşen yayın sayısı 

Sayı 0,76 0 700 750 750 750 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

2- Araştırma bursundan yararlanan öğrenci 

sayısı         
Sayı 1 1 4 6 8 10 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 

Hesaplama Yöntemi: -SAYI 
Verinin Kaynağı: REKTÖRLÜK ÖZEL KALEM BİLİMSEL ARAŞTIRMALARB PROJE BİRİMİ 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

3- YÖK tarafından öncelikli alanlarında 
sağlanan burslardan yararlanan doktora 
öğrenci sayısı 

Sayı 3 3 3 3 4 4 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

4- YÖK tarafından sağlanan yurt dışında 

yabancı dil yeterliliklerinin artırılmasına 
yönelik burslardan yararlanan sayısı 

Sayı 1 0 0 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

5- Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler 
Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve 

sanat ödülleri sayısı 

Sayı 1 0 0 2 2 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi: - 
Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  
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Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2020 

Bütçe 

2020 

Harcama 
Haziran 

2021 

Bütçe 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek 
Hizmetleri 

0 1.962 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 1.962 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 0 1.962 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 1.962 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Araştırma Görevlileri Yurtdışı Araştırma Bursu Hizmetleri  

 Üniversitemizde görev yapmakta ve doktora tez aşamasında olan araştırma görevlilerinin mecburi hizmet yükümlülüğüne ilişkin hükümler uygulanmaksızın en az 

altı ay veya en fazla bir yıl süreyle yurtdışına burslu ve yol giderleri karşılanarak gönderilmesine ilişkin verilen burs programıdır. 

Öğretim Elemanları Yurtdışı Yabancı Dil Bursu Hizmetleri 

 Üniversitemiz, doktora derecesine sahip araştırma görevlisi, öğretim görevlisi veya Dr. öğretim üyesi kadrolarında görev yapmakta olan öğretim elemanlarının, 
yabancı dil seviyesini yükseltmek için yurtdışında katıldıkları yabancı dil kursu giderlerinin desteklenmesi amacıyla verilecek burs programıdır. 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek Hizmetleri 

ÖYP, eğitiminin yaygınlaştırılması gerekliliği, sosyal devlet anlayışının bir gereği olarak eğitimde fırsat eşitliğinin sağlanması, yaygın  yukseköğretim için nitelikli ve 

yeterli sayıda öğretim üyelerine ihtiyaç duyulması, mevcut uygulamalarının istenilen amaca ulaşmakta yetersiz kalması ve nitelikli öğretim üyesi yetiştirmek 
amacıyla araştırma görevlilerinin yurt dışına gönderilmesinin oluşturduğu yüksek maliyetler mevcut yükseköğretim programlarının etkinliğini arttırmak amacıyla 

oluşturulmuş ve hayata geçirilmiştir. 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 
Gerekçe ve Açıklamalar  

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi  2019-2023 dönemi Stratejik Planı kapsamında, Üniversitemiz öğrencilerinin, Gelişmiş 
sportif, sanatsal ve kültürel aktiviteler, kaliteli beslenme ve barınma hizmetleri, sağlıklı eğitim ortamı ile ruhsal ve fiziksel 
olarak sağlıklı, becerileri artmış öğrenciler yetiştirilmesi Üniversitemizin temel önceliğidir. Bu kapsamda, yürütülen 
faaliyetler ve önümüzdeki dönemde öncelikli olarak yürütülecek hizmet ve faaliyetler, Öğrencilere sağlanan beslenme ve 
spor olanaklarının iyileştirilmesi,  Sağlık Hizmetlerinin iyileştirilmesi, Kütüphane ve Yayın Hizmetlerinin öğrenci ve 
akademisyenlerimizin gereksinimlerini ön plana alarak ihtiyaç duydukları bilgileri doğru ve zamanında karşılanması 

faaliyetleri yürütülecektir. 
 
  
 
 
 

Alt Program Hedefi:  

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve 
sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

1- Barınma hizmetlerinden yararlanan 
öğrenci sayısı   

Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi:  
Verinin Kaynağı:  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan 
öğrenci sayısı 

Sayı 138.500 174.248 27.982 18.000 180.000 180.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: SAGLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

3- Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı Metrekare 15,5 12 15,5 16 16 16 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -METREKARE 

Verinin Kaynağı: YAPI İŞLERİ TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞ 
Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

4- Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sayı 37 62 37 40 40 40 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

5- Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı Sayı 41 45 0 65 65 55 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: -SAYI 

Verinin Kaynağı: SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi -1 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

6- Yükseköğretimde öğrenci başına 
barınma harcaması 

TL 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

7- Yükseköğretimde öğrenci başına 
beslenme harcaması 

TL 10,54 95,3 9,72 12 13 14 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 
Hesaplama Yöntemi: TL   

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 
Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

8- Yükseköğretimde öğrenci yaşamından 

memnuniyet oranı 
Oran 74 75 76 77 78 78 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Her yıl Kurum İç Değerlendirme Raporu kapsamında yapılan öğrenci memnuniyet anket sonucu 

değerlendirilmektedir. 
Hesaplama Yöntemi: ORAN 
Verinin Kaynağı: Rektörlük Özel Kalem 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2019 
2020 

Planlanan 

2020 YS 

Gerç. 
Tahmini 

2021 
Hedef 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

9- Yükseköğretimde öğrencilere sunulan 
sağlık hizmetinden yararlanan öğrenci 

sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 

Oran 270 355 360 370 380 385 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Muhtelif raporların hazırlanması kapsamında Rektörlük Birimlerinden elde edilen verilerin konsolide edilmesi. 

Hesaplama Yöntemi: -ORAN 
Verinin Kaynağı: SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2020 
Bütçe 

2020 
Harcama 
Haziran 

2021 
Bütçe 

2022 
Tahmin 

2023 
Tahmin 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 1.215.000 538.875 1.412.000 1.508.000 1.603.000 

 Bütçe İçi 1.215.000 538.875 1.412.000 1.508.000 1.603.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 317.000 144.677 348.000 370.000 392.000 

 Bütçe İçi 317.000 144.677 348.000 370.000 392.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer 
Hizmetler  

1.175.000 376.108 1.479.000 1.588.000 1.688.000 

 Bütçe İçi 1.175.000 376.108 1.479.000 1.588.000 1.688.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 2.707.000 1.059.660 3.239.000 3.466.000 3.683.000 

 Bütçe İçi 2.707.000 1.059.660 3.239.000 3.466.000 3.683.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 
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Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretimde Barınma Hizmetleri  

Öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, beslenme, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanları kazanmalarına 
imkan sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse sosyal durumlarının iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek hizmetler 
sunmak ve onları ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek, birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları 

kazandırmaktır. 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 

Öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanları kazanmalarına imkan 
sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse sosyal durumlarının iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek hizmetler 

sunmak ve onları ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek, birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları 
kazandırmaktır. 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 

Öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanları kazanmalarına imkan 

sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse sosyal durumlarının iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek hizmetler 
sunmak ve onları ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek, birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları 

kazandırmaktır. 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler  

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Önlisans, Lisans ve Lisansüstü programlarında kayıtlı öğrencilerin eğitim, sağlık, spor ve kültürel 
ihtiyaçlarının karşılanması ve geliştirilmesinde haklarını gözetmek, ulusal çıkarlar konusunda duyarlı olmalarını sağlamak, yönetim organları ile öğrenciler arasında 
etkili bir iletişim kurarak öğrencilerin beklenti ve isteklerini yönetim organlarına iletmek ve öğrencilerin eğitim-öğretim konusundaki kararlara katılımını sağlamak 

amacıyla kurulacak olan Öğrenci Konseyleri ve kulüpleri kurulmuştur. 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 

 

 



HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

Personel Giderleri 78.894.000 18.504.000 97.398.000 84.735.000 19.885.000 104.620.000 89.924.000 21.115.000 111.039.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri
10.726.000 3.069.000 13.795.000 11.523.000 3.297.000 14.820.000 12.226.000 3.503.000 15.729.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.805.000 668.000 7.473.000 7.232.000 721.000 7.953.000 7.653.000 772.000 8.425.000

Faiz Giderleri 0 0 0

Cari Transferler 2.490.000 2.490.000 2.642.000 2.642.000 2.796.000 2.796.000

Sermaye Giderleri 10.000.000 3.000.000 13.000.000 9.335.000 2.879.000 12.214.000 11.649.000 3.300.000 14.949.000

Sermaye Transferleri 0 0 0

Borç Verme 0 0 0

Yedek Ödenekler 0 0 0

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 106.425.000 27.731.000 0 134.156.000 112.825.000 29.424.000 0 142.249.000 121.452.000 31.486.000 0 152.938.000

Döner Sermaye 0 0 0

Özel Hesap 0 0 0

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 0 0 0

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GENEL TOPLAM 106.425.000 27.731.000 0 134.156.000 112.825.000 29.424.000 0 142.249.000 121.452.000 31.486.000 0 152.938.000

EKONOMİK SINIFLANDIRMA DÜZEYİNDE OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ

EKONOMİK KOD

2021 2022 2023

e-bütçe ekonomik sınıflandırma düzeyinde idare performans programı (29.1.2021 13:45:16)



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 264.000 113.260 314.000 338.000 357.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 37.000 14.468 44.000 47.000 50.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5.000 410.132 5.000 5.000 5.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 306.000 537.860 363.000 390.000 412.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

Üniversitemizin ve bağlı birimlerinin hizmetlerini sorunsuz ve objektif bir biçimde yürütebilmeleri için yürürlükteki mevzuat doğrultusunda her türlü 

hukuki danışmanlık hizmeti vermek ve hukuki ve idari uyuşmazlıklara, Üniversitemizin menfaatlerini gözeterek, en hızlı şekilde uygun çözüm yolları 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri



e-bütçe

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 306.000 537.860 363.000 390.000 412.000



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 21.000 24.000 27.000 27.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.000 2.000 2.000 2.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2.000 2.000 2.000 2.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 25.000 28.000 31.000 31.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 25.000 28.000 31.000 31.000

5018 SAYILI KANUN,Üniversitenin her türlü faaliyet ve işlemlerini, bağımsız ve tarafsız iç denetçileri vasıtasıyla; uygunluk, performans, malî, bilgi 

teknolojisi ve sistem denetimi uygulamalarıyla risk esaslı olarak değerlendirmek, yönetime yardımcı olmak ve Osmaniye Korkut Ata Üniversitesine 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ

İç Denetim



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 1.043.000 442.291 1.242.000 1.333.000 1.415.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 161.000 68.973 190.000 203.000 216.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 40.000 10.865 49.000 55.000 60.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 750.000 674.862 1.000.000 1.000.000 1.000.000

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.994.000 1.196.991 2.481.000 2.591.000 2.691.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.994.000 1.196.991 2.481.000 2.591.000 2.691.000

 Üniversitemizin, hızla artan öğrenci ve personel sayısı ile birlikte ihtiyaç duyduğu ağ ve internet altyapısını geliştirecek çalışmaları yapmak, yazılım, 

donanım ve diğer bilişim hizmetleri konusundaki ihtiyaçlarını karşılamak, bu işler için gerekli uzman kadroları oluşturarak toplam kalite ilkeleri 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 4.918.000 2.117.746 5.848.000 6.287.000 6.681.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 936.000 363.761 1.099.000 1.181.000 1.256.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 324.000 161.696 353.000 376.000 399.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 523.000 265.000 569.000 598.000 631.000

Sermaye Giderleri 500.000 43.783

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 7.201.000 2.951.986 7.869.000 8.442.000 8.967.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 7.201.000 2.951.986 7.869.000 8.442.000 8.967.000

Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi, “Merkezi Araştırma Laboratuvarı” adlı altyapı projesinin amaçları doğrultusunda kurulmuştur.2010  yılından 

itibaren bünyesinde barındırdığı Toprak, Bitki ve Sulama Suyu Analiz Laboratuvarları ile analiz yapan ve araştırma laboratuvarları ile araştırmacılara 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Genel Destek Hizmetleri



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 3.596.000 1.477.654 4.285.000 4.603.000 4.887.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 628.000 245.590 739.000 794.000 842.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 53.000 16.130 68.000 77.000 86.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 4.277.000 1.739.373 5.092.000 5.474.000 5.815.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 4.277.000 1.739.373 5.092.000 5.474.000 5.815.000

 Üniversitemizin temel gereksinimleri doğrultusunda, Üniversitede bulunan tüm birimlerin ihtiyaçlarını ve beklentilerini yasalardan ve teknolojik 

kurallardan ödün vermeksizin karşılamanın yollarını aramaktır. Diğer bir deyişle, tüm birimlerin gereksinimi olan yapılaşmayı, altyapıyı, teknolojiyi, 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 1.057.000 601.478 1.289.000 1.384.000 1.471.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 164.000 74.106 194.000 209.000 223.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 28.000 15.801 30.000 31.000 32.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.694.000 1.190.488 1.921.000 2.044.000 2.165.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.943.000 1.881.873 3.434.000 3.668.000 3.891.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.943.000 1.881.873 3.434.000 3.668.000 3.891.000

 Üniversitemizin insan gücü planlaması ve personel politikaları ile ilgili çalışmalar yaparak personel sistemlerinin gelişmesinde önerilerde bulunarak, 

yaşanılan hızlı değişim sürecine ayak uyduran çalışanlarımızın ihtiyaçları, eğitimleri ve gelişimlerinin sağlanması gibi hususlara önem veren, personel 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 984.000 492.801 1.176.000 1.263.000 1.341.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 107.000 53.541 125.000 135.000 143.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 95.000 22.480 115.000 128.000 140.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.186.000 568.822 1.416.000 1.526.000 1.624.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.186.000 568.822 1.416.000 1.526.000 1.624.000

Üniversitemiz idari teşkilatında bulunan birimlerin verimli ve düzenli çalışmasını sağlamak üzere koordinasyonu oluşturmak, onların özverili 

çalışmaları ve destekleri ile akademik, idari personelimiz ve öğrencilerimizin taleplerini değerlendirerek hızlı ve etkili bir performans yönetimi 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Özel Kalem Hizmetleri



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 1.016.000 534.185 1.209.000 1.300.000 1.380.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 197.000 83.845 232.000 249.000 265.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 15.000 4.577 15.000 15.000 15.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.228.000 622.607 1.456.000 1.564.000 1.660.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.228.000 622.607 1.456.000 1.564.000 1.660.000

5018 SAYILI KANUN,Üniversitemiz kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasını sağlamak; şeffaf, etkin ve hesap verebilir bir mali yönetim 

ve kontrol sistemi oluşturmak.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 3.000 41 3.000 3.000 3.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 3.000 41 3.000 3.000 3.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 3.000 41 3.000 3.000 3.000

Üniversitelerin,  2547 sayılı Kanunun ek 25 inci maddesine göre taşınmaz mallardan elde edilen kira, satış ve işletme gelirleri,  Taşınmaz Mal Gelirleri 

İle Yürütülecek Hizmetler” fonksiyonunda yürütülmesini sağlamaktır.

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler



e-bütçe

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2020

Bütçe

2020

Harcama (Haziran)

2021

Bütçe

2022

Tahmin

2023

Tahmin

Personel Giderleri 2.621.000 1.401.189 3.117.000 3.350.000 3.556.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 377.000 228.534 444.000 477.000 506.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 27.000 29.967 28.000 29.000 30.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000.000 1.879.000 2.300.000

Sermaye Transferleri

Borç Verme

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 3.025.000 1.659.690 5.589.000 5.735.000 6.392.000

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 3.025.000 1.659.690 5.589.000 5.735.000 6.392.000

Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı ve SKS Daire Başkanlığı , 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile 

Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ile belirlenmiş görevleri gerçekleştirmek üzere kurulmuş, 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler



BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 27.731.000 0 27.731.000 29.424.000 0 29.424.000 31.486.000 0 31.486.000

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 391.000 0 391.000 421.000 0 421.000 443.000 0 443.000

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 363.000 0 363.000 390.000 0 390.000 412.000 0 412.000

İç Denetim 28.000 0 28.000 31.000 0 31.000 31.000 0 31.000

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 27.340.000 0 27.340.000 29.003.000 0 29.003.000 31.043.000 0 31.043.000

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 2.481.000 0 2.481.000 2.591.000 0 2.591.000 2.691.000 0 2.691.000

Genel Destek Hizmetleri 7.869.000 0 7.869.000 8.442.000 0 8.442.000 8.967.000 0 8.967.000

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 5.092.000 0 5.092.000 5.474.000 0 5.474.000 5.815.000 0 5.815.000

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 3.434.000 0 3.434.000 3.668.000 0 3.668.000 3.891.000 0 3.891.000

Özel Kalem Hizmetleri 1.416.000 0 1.416.000 1.526.000 0 1.526.000 1.624.000 0 1.624.000

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 1.456.000 0 1.456.000 1.564.000 0 1.564.000 1.660.000 0 1.660.000

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler 3.000 0 3.000 3.000 0 3.000 3.000 0 3.000

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari 

Hizmetler
5.589.000 0 5.589.000 5.735.000 0 5.735.000 6.392.000 0 6.392.000

GENEL TOPLAM 27.731.000 0 27.731.000 29.424.000 0 29.424.000 31.486.000 0 31.486.000

FAALİYETLER DÜZEYİNDE OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ

PROGRAM SINIFLANDIRMASI
2021 2022 2023

e-bütçe idare performans tablosu (29.1.2021 14:04:50)



HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI

PROGRAM DIŞI 

GİDERLER
TOPLAM

Personel Giderleri 18.504.000 18.504.000 19.885.000 19.885.000 21.115.000 21.115.000

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri
3.069.000 3.069.000 3.297.000 3.297.000 3.503.000 3.503.000

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 668.000 668.000 721.000 721.000 772.000 772.000

Faiz Giderleri 0 0 0

Cari Transferler 2.490.000 2.490.000 2.642.000 2.642.000 2.796.000 2.796.000

Sermaye Giderleri 3.000.000 3.000.000 2.879.000 2.879.000 3.300.000 3.300.000

Sermaye Transferleri 0 0 0

Borç Verme 0 0 0

Yedek Ödenekler 0 0 0

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 0 27.731.000 0 27.731.000 0 29.424.000 0 29.424.000 0 31.486.000 0 31.486.000

Döner Sermaye 0 0 0

Özel Hesap 0 0 0

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 0 0 0

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GENEL TOPLAM 0 27.731.000 0 27.731.000 0 29.424.000 0 29.424.000 0 31.486.000 0 31.486.000

EKONOMİK SINIFLANDIRMA DÜZEYİNDE OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ

EKONOMİK KOD

2021 2022 2023

e-bütçe ekonomik sınıflandırma düzeyinde idare performans programı (29.1.2021 14:09:55)



İdare Adı

Yıl 2021 (Cumhurbaşkanı Teklifi)

PROGRAM ALT PROGRAM FAALİYET SORUMLU HARCAMA BİRİMİ

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK
YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

VE GELİŞTİRME

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 

Projeleri
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi
FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, SOSYAL BİLİMLER 

ENSTİTÜSÜ

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 

Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi 

Hizmetleri

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim

ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK), İDARİ VE 

MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE 

TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI, SAĞLIK BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ, FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ, 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, GÜZEL SANATLAR 

TASARIM VE MİMARLIK FAKÜLTESİ, MESLEK 

YÜKSEKOKULU, KADİRLİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ, SOSYAL VE BEŞERİ 

BİLİMLER FAKÜLTESİ, BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 

YÜKSEKOKULU, YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 

KADİRLİ UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU, 

BAHÇE MESLEK YÜKSEKOKULU, DÜZİÇİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU, SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, FEN-

EDEBİYAT FAKÜLTESİ, MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, 

MESLEK YÜKSEKOKULU, İKTİSADİ VE İDARİ 

BİLİMLER FAKÜLTESİ, İLAHİYAT FAKÜLTESİ

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin 

Diğer Hizmetler 
SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ

İç Denetim ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI

Genel Destek Hizmetleri
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK), İDARİ VE 

MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI

Özel Kalem Hizmetleri ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK)

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek 

Hizmetler
İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari 

Hizmetler

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI, 

YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI, 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK 

HİZMETLERİ

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER

OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM

YÜKSEKÖĞRETİM

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI

e-Bütçe
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